Dobrovoljno vatrogasno drustvo Vocin
33522 Voéin

Josipa Martinca 5

OIB: 13791286188

UPRAVNI ODBOR

Vodéin, 25.06.2025. godine

Na temelju ¢lanka 19. Statuta Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Vocin, Upravni odbor
Dobrovoljnog vatrogasnog drudtva Voéin na svojoj sjednici odrzanoj dana 25.06.2025. godine, donosi

PRAVILNIK y
O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NACINU RADA
POSTROJBE DVD-a VOCIN

OPCE ODREDBE
Clanak 1.
1) Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nainu rada Dobrovoljnog vatrogasnog drustva
Voéin (nastavno: Pravilnik) ureduje se unutarnji ustroj i nadin rada postrojbe Dobrovoljnog vatrogasnog
drudtva Voéin (nastavno; Vatrogasna postrojba), ponasanje, rukovodenje, posebni uvjeti koje zaposlenik
mora udovoljiti za obavljanje poslova, te druga pitanja s time u svezi koja nisu uredena drugim aktima.

UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 2.
1) Vatrogasna postrojba obavlja djelatnost sukladno zakonskim propisima koji reguliraju poslove 1
aktivnosti u vatrogastvu i Statutu Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Vocin (nastavno: Statut).

Clanak 3.

1) Vatrogasna postrojba ima sredidnju postrojbu i sjedidte u Vocin, te moze imati izdvojene
ispostave, dezurstva ili podruznice na pojedinim dijelovima Op¢ine Vocin.

2) Odluku o ustrojavanju izdvojene ispostave, dezurstva ili podruznice donosi Upravni odbor
Dobrovoljnog vatrogasnog druitva Voéin (nastavno: Upravni odbor) u skladu s vaze¢om Procjenom i
Planom zastite od pozara na podru&ju Opéine Vocin (nastavno: Planski dokumenti).

3) Broj djelatnika u postrojbi u sjedistu, te ispostavama, dezurstvima ili podruznicama odreduje
vazeci Planski dokumenti.

Clanak 4.
1) Vatrogasna postrojba za obavljanje op¢ih, administrativnih, raunovodstveno — knjigovodstvenih
i sli¢nih prateéih poslova moze imati sluzbu u sjedistu u Voéinu.

Clanak 5.
1) Zapovjednik Vatrogasne postrojbe (nastavno: Zapovjednik) organizira, vodi rad, djelovanje i
poslovanje Vatrogasne postrojbe.
2) Zapovjednik ima svog zamjenika.

SISTEMATIZACIJA POSLOVA I RADNIH MJESTA

Clanak 6.
1) Sistematizacijom poslova i radnih mjesta ureduju se svi poslovi koji se obavljaju u Vatrogasnoj
postrojbi.

Clanak 7.
1) Skup istih ili sli¢nih poslova koji se obavljaju u Vatrogasnoj postrojbi oznacava se radnim
mjestom, a svako radno mjesto ima naziv.
2) Raspored zaposlenika na poslove radnih mjesta unutar Vatrogasne postrojbe utvrduje Predsjednik
DVD-a Voéin rjeSenjem o postavljanju na radno mjesto.



Clanak 8.
1) Osim opcih uvjeta utvrdenih Zakonom, kojima se mora udovoljiti za rad na odredenom radnom
mjestu, ovim Pravilnikom utvrduju se i posebni uvjeti, i to:
struna sprema,
zdravstvena sposobnost.
posebna znanja, sposobnosti 1 ispiti,
radno iskustvo i
drugi posebni uvjeti.
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Clanak 9.
1) Udovoljavanje opéim uvjetima utvrdenim Zakonom i posebnim uvjetima utvrdenim ovim
Pravilnikom, zaposlenik dokazuje odgovaraju¢im javnim ispravama.

Clanak 10.
1) Zdravstvena sposobnost, kao uvjet za sklapanje ugovora o radu, utvrduje se sukladno zakonskim
propisima.
Clanak 11.
1) U Vatrogasnoj postrojbi se sistematiziraju poslovi i zadace na 1 (jedno) radno mjesto s 1 (jednim)
izvrsiteljem.

Domar
Broj izvriitelja: 1 (jedan)
Opéi i posebni uvijeti:
1. najmanje srednju struénu spremu, odnosno zavr$enu srednju $kolu,
2. tjelesna i duSevna sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti,
3. nekaZnjavanost za kaznena djela protiv imovine, opée sigurnosti ljudi i imovine te protiv
sluzbene duznosti,
4. najmanje 1 (jedna) godina iskustva.
Popis i opis poslova i zadada:
1. obavlja poslove predvidene zakonom i podzakonskim propisima iz oblasti vatrogastva, protupozarne
zaStite 1 zaStite i spasavanja, te Statuta DVD-a Vocin;
odrzavanje i popravak objekta;
popravak manjih kvarova;
odrzavanje zelenih povrsina;
¢i8¢enje zajednickih prostorija;
zamjenu zarulja;
kontrolu grijanja i hladenja;
obavlja po potrebi ostale poslove iz nadleznosti Vatrogasne postrojbe.
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Clanak 12.
1) Ukoliko kandidat za radno mjesto ne ispunjava traZene uvjete u smislu traZene struéne spreme,
troSkove prekvalifikacije u smislu ispunjavanja uvjeta u smislu ovog Pravilnika snosi on sam.

, Clanak 13.
1) Zaposlenici Vatrogasne postrojbe duzni su obavljati poslove u skladu s propisima te pravilima
struke 1 sluzbe, a poglavito u skladu s odredbama ovog Pravilnika, te su za svoj rad odgovorni neposredno
nadredenom i Predsjedniku Dobrovoljnog vatrogasnog drustva.

Clanak 14.
1) Ukupni broj izvrsitelja iz ¢lanka 11. ovog Pravilnika planiran je u skladu s Planskim
dokumentima.
Clanak 15.
1) Radi daljnjeg uskladenja s Planskim dokumentima, a ovisno o Financijskom planu za tekuce
razdoblje, broj poslova i zadaca na radnim mjestima i broj izvrSitelja utvrdivat ¢e se izmjenama i dopunama
ovog Pravilnika, a na prijedlog Zapovjednika.



PRAVA I DUZNOSTI RADNIKA NA ODRZAVANJU

Clanak 16.
1) Radnik na odrzavanju u obavljanju poslova i zadataka iz vatrogasne djelatnosti ima prava i duznosti
kako slijedi:
1. treba biti upoznat sa svim duZnostima na radnom mjestu,
2. duZnost obavljati to¢no, savjesno i poZrtvovno,
3. naradno mjesto dolaziti bez utjecaja alkohola ili drugih opijata, lijekova, bolesti ili iscrpljenosti,
koji mogu utjecati na spremnost za obavljanje posla.
4. za vrijeme rada nosi propisanu radnu odjecu,

cuvati i odrzavati vatrogasne sprave, opremu i ostala materijalna sredstva,

6. duzan je odazvati se pozivu na obavljanje sluzbenih duznosti, kao $to su: sudjelovanje u
gasenju pozara, intervencije prilikom elementarnih i drugih nepogoda, deZurstva, vjezbe, vatrogasna
natjecanja, kontrole, provodenje preventivnih mjera zastite od poZara, obuke, smotre i sli¢no, te za
potrebe Opcine Vocin

7. zavrijeme obavljanja posla ne smije se udaljavati s odredenog mjesta ili duznosti, osim u slu¢aju

o¢igledne opasnosti po svoj Zivot,

zapoceti posao, koji ne trpi odlaganje, duZan je dovrsiti,

9. usluéaju posebnih mjera zastite ili za vrijeme trajanja elementarnih nepogoda duZan je prijaviti
svoje udaljavanje po privatnom ili drugom poslu izvan mjesta prebivalista, ako to traje dulje od 24
sata.

10. propisno primjenjuje, stvaralacki razvija i sustavno usavr$ava vatrogasnu struku, ¢uva i izgraduje
medusobne kolegijalne odnose, razvija medusobno povjerenje i unapreduje kvalitetu rada u
vatrogasnoj organizaciji,

11. u svakoj prilici ¢uva ugled vatrogastva, postrojbe i svoj osobni ugled,

12. €uva drzavnu, sluzbenu i poslovnu tajnu,
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DOLAZAK 1 ODLAZAK S POSLA

Clanak 17.
1) Djelatnik na posao dolazi najkasnije 10 (deset) minuta prije pocetka radnog vremena, od 07.00
do 15.00 sati, kako bi bio u punoj pripravnosti za pocetak sluzbe.
2) U punoj pripravnosti zna¢i propisno odjeven, uredan, obrijan i o$isan, psihofizi¢ki zdrav.

Clanak 18.
1) Kada djelatnik radi skraéeno, dolazi i odlazi u odredeno vrijeme, ali isto uz shodnu primjenu
pravila iz ¢lanka 17. ovog Pravilnika.

MEDUSOBNI ODNOSI

Clanak 19.
1) U Vatrogasnoj postrojbi se medusobni odnosi moraju zasnivati na pravilima struke, u okvirima
pristojnosti i tolerancije, te postujuéi ustrojbenu hijerarhiju koja je odredena aktima postrojbe.

Clanak 20.
1) Sva stru¢na pitanja rje$ava Zapovjednik ili zamjenik.
2) Sva vaznija pitanja struke i ustrojstva postrojbe rjeSava Upravni odbor .



SLUZBENA RADNA I ZASTITNA ODJECA I OBUCA

Clanak 21.
1) Sluzbena odjeca i obuca (radna i zastitna) mora biti ispravna, uredna i &ista.
2) Svaki vatrogasac odgovoran je za stanje svoje sluzbene odjeée i obuée i svoj cjelokupan izgled.

Clanak 22.

1) Pri obavljanju vatrogasnih intervencija i poslova koje izvriavaju vatrogasci nosi se adekvatna
zaStitna odjeca sukladno Pravilniku o tehni¢kim zahtjevima za zastitnu i drugu osobnu opremu koju
pripadnici vatrogasnih postrojbi koriste prilikom vatrogasne intervencije.

2) Zastitna odjeca i obu¢a mora se dovesti u red odmah po povratku s intervencije ili vjezbe.

Isto vrijedi za cjelokupnu opremu za zastitu, pojedinaénu i zajednigku.

3) Odrzavanje zastitne opreme. odjece i obue vrsi se iskljugivo prema uputama proizvodaga.

4) Ostecena ili uniStena zatitna oprema, odjeca i obuéa zbog neodr?avanja ili nepravilnog
odrZavanja biti ¢e nadoknadena na trosak vatrogasca korisnika opreme.

RADNI I BORAVISNI PROSTORI

Clanak 23.
1) Rad, kretanje i boravak u prostorima postrojbe mora biti primjeren, uz obvezatno &uvanje opreme.
uredaja i namjestaja (inventara).

Clanak 24.
1) Svi prostori koje postrojba koristi moraju biti uredni i &isti, a oprema sloZena.

Clanak 25.
1) Potrebno je brizno voditi rauna o potro$nji elektriéne energije i vode,te vodu treba zatvarati, a
nepotrebnu rasvjetu gasiti.

Clanak 26.
1) Ne dopusta se bezrazlozno zadrzavanje ispred garaZe ni sjedenje ispred ulaza. Ti prostori uvijek
moraju biti ¢isti 1 uredni.
2) Nikakva se oprema ne moze pohranjivati u prostorima koji su namijenjeni prolazu.

OSTALO
Clanak 27.
1) Nije dopustena samovoljna posudba i izno3enje opreme, uredaja i alata koji su vlasnistvo
Vatrogasne postrojbe.
2) Samo u slu¢aju nuZne potrebe, uz potrebne pisane zabiljeske ili reversa to moze odobriti
Zapovjednik.

Clanak 28.
1) Pravila Ku¢nog reda i Pravila sluzbe dio su radnih obveza i svako neprovodenje i samo jednog
dijela, smatrati ¢e se povredom radne duznosti i po tome ¢e se postupiti.

RADNO VRIJEME

Clanak 29.
1) Radno vrijeme organizirano je u sustavu od jedne smjene.
2) U slucaju intervencija veceg opsega radno vrijeme produzuje se do saniranja dogadaja.

Clanak 30.
1) Radno vrijeme odredeno je rasporedom rada u dnevnoj smjeni u periodu od 07.00 do 15.00 sati.



VODENJE EVIDENCLJE 1 IZVJESCA

Clanak 31.
1) Radnik na odrZavanju, u koji se upisuju svi podaci u svezi sa sluzbom i to:
1. opis radova:
2. opis izvrienih ostalih aktivnosti i zbivanja;
3. ostali podaci.

2) Raspored sluzbe popunjava se na posebnom obrascu i dostavlja se Predsjedniku.

Clanak 32.
1) Osim dnevnika smjene, radnik na odrzavanju vodi i sljedece evidencije:

1. evidenciju radnih sati, godi$njeg odmora, bolovanja.. .(ihtericu)

evidencija o utroSenoj vodi na hidrantu u dvoristu ili ostalim hidrantima za potrebe intervencija
ili vrienja usluga,

evidencija o utro$enim satima rada po pojedinim aktivnostima i

evidencija radova za potrebe DVD-a.

evidencija o satima rada vozila i ostalih uredaja na tekuée gorivo,

evidencija o utro$enom gorivu i mazivu i

evidencija o popravcima vozila.
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Clanak 33.
1) Zapovjednik sacinjava mjese¢na i ostala izvije$¢a vezana za rad postrojbe prema zakonskim
odredbama. '

PRAVA 1 OBVEZE IZ RADA

Clanak 34.

1) O pravima i obvezama iz rada i na osnovi rada za zaposlene u Dobrovoljnom vatrogasnom
drustvu Voéin primjenjivat ¢e se odredbe Zakona o radu (,,Narodne novine® broj 93/14, 127/17, 98/19,
151/22, 46/23, 64/23).

2) Placu radnika na odrzavanju u Dobrovoljnom vatrogasnom drustvu Voéin &ini umnozak
koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta i osnovice za obradun plaée, uvecéan za 0,5% za svaku
navrsenu godinu radnog staza.

3) Osnovica za izra¢un dohotka odreduje se u iznosu od 1.000,00 eura bruto.

Clanak 35.
1) Koeficijent za radno mjesto Radnika na odrzavanju iznosi 1,00.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.
1) Rjesenja o rasporedu i plaéi zaposlenika Vatrogasne postrojbe u skladu s ovim Pravilnikom
donijeti najranije u roku 30 (trideset) dana od stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 36.
1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo&i Vatrogasne
postrojbe.
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